
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE – AREA ISTRUTTORI - A TEMPO 

PIENO E INDETERMINATO PRESSO L’AREA AMMINISTRATIVA 
 

 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
 
 
 

PROVA SCRITTA  

 
 
n.15 Quesiti a risposta multipla, di cui solo una esatta, e n. 3 domande a risposta aperta  
 
Per ogni risposta esatta dei 15 quesiti verrà attribuito un punto; 
per la valutazione di ogni domanda aperta la commissione disporrà di cinque punti che 
verranno attribuiti secondo i seguenti criteri di valutazione: 
- Grado di conoscenza dell’argomento    -    punti da 0 a3 
- Capacità di focalizzazione dell'argomento e di sintesi  -    punti da 0 a 1 
- Completezza nell'inquadramento normativo   -    punti da 0 a 1 
 
 
La prova si ritiene superata con una valutazione pari a 21/30  
 
 
PROVA ORALE  

 
 
Quale criterio di valutazione della prova orale si terrà conto, per ogni singolo argomento da 
trattare, della capacità di individuazione della normativa di riferimento, della padronanza e 
conoscenza della normativa nonché dell’esposizione esaustiva e centrata degli argomenti 
trattati. La prova dovrà tendere inoltre ad accertare le professionalità possedute e l’attitudine 
alla posizione da ricoprire, l’abilità di problem solving nonché il profilo motivazionale. 
 
Per la conoscenza delle applicazioni informatiche il criterio di valutazione sarà la velocità e la 
sicurezza nell’esecuzione; saranno assegnati dieci minuti di tempo. 
 
Per la conoscenza scolastica della lingua inglese il criterio di valutazione sarà la lettura e 
comprensione di un breve testo; 
 
La prova si ritiene superata con una valutazione di 21/30. 
 


