
REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2025

Costituzione fondi per il trattamento accessorio 
(1)

Destinazione fondi per il trattamento accessorio 
(1)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI

Fondo risorse decentrate Fondo risorse decentrate

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

Art 67 c 1 Ccnl 16-18 - Unico importo consolidato 2017 F00B 171.109 Differenziali stipendiali in essere non disponibili alla CI U20S 133.771

Art 14 c 1-bis DL 25/2025 - Incr ris dest tratt acc pers.le 
(13)

F33X 8.000 Progressioni economiche anno di rifer.to U02P 11.009

Art 67 c 2 L A Ccnl 16-18 - Increm 83,20 euro dal 31.12.2018 F10Y 5.242 Indennità di comparto - quota carico fondo U00D 17.528

Art 79 c 1 L B Ccnl 19-21 - Increm 84,50 euro dal 1.1.2021 F20K 4.816 Incremento indennità personale asili nido U00E 341

Art 67 c 2 L B Ccnl 16-18 - Ridet. increm. stip. Ccnl 16-18 F00Z 4.820 Indennità personale ex VIII qualifica funzionale U00F

Art 79 c 1 L D Ccnl 19-21 - Ridet. increm. stip. Ccnl 19-21 F23X 6.754 Ass. ad pers. riass. progr. fra le aree U07T 2.986

Art 58 c 1 Ccnl 22-24 - Increm 0,14% m.s. 2021 dal 1.1.2024 F33W Premi correlati alla performance organizzativa U00G 3.250

Art 67 c 2 L C Ccnl 16-18 - RIA e ass. ad pers. cessato F00C 19.145 Premi correlati alla performance individuale U00H 37.680

Art 2 c 3 DLgs 165/2001 - Risp. tratt. ec. pre-Ccnl 94-97 F70A Indennità condizioni di lavoro U00J 3.708

Art 67 c 2 L E Ccnl 16-18-Increm. pers. trasf. disp. legge F00D Ind turno, reperib e lav fest (art 24 c 1 CCNL 14.09.2000) U00K 10.432

Art 67 c 2 L E Ccnl 16-18 - Increm. altro pers. trasf. F00E Compensi specifiche responsabilità U00L 20.805

Art 67 c 2 L F Ccnl 16-18 - Rid. stab. org. dir. Regioni F00J Incentivi funzioni tecniche U22I 12.331

Art 67 c 2 L G Ccnl 16-18 - Increm. riduz. stab. straord. F00K Compensi Avvocati art. 9 cc. 5-6 DL 90/2014 U07E

Art 79 c 1 L C Ccnl 19-21 - Incr. stabile consist. personale
 (2)

F23Y 13.549 Incentivi recupero evasione IMU e TARI U04C 9.241

Art 79 c 1-bis Ccnl 19-21 - Diff stip B3-B1, D3-D1 F25W 20.104 Compensi Istat Enti e Organismi pubblici autorizzati U00P 3.126

Art 1 c 800 L 205/2017 - Armonizz pers province transitato F10K Altre specifiche disposizioni di legge U00Q

Art 11 c 1 L B DL 135/18 - Incr acc ass deroga fac ass.li 
(3)

F16L Compensi ai messi notificatori U00R

Art 33 DL 34/19 - Nuove assunzioni base sostenibilità
 (4)

F15K Compensi al personale case da gioco U00S

Altre risorse non comprese fra le precedenti F00O Polizia Locale - Servizi aggiuntivi iniziativa privata U01B

Totale Risorse fisse 253.539 Polizia locale - Incentivi prov violazione codice strada U00M

Risorse variabili Polizia locale - Indennità di servizio esterno U00V 2.188

Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F50H Polizia locale - Indennità di funzione U00Y 1.270

Art 16 cc 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani razionalizzazione F96H Welfare integrativo a carico del fondo U02S 32.628

Art 9 c 3 DL 90/2014 - Comp Avvocati carico controparti F10M Altri istituti non compresi fra i precedenti U998

Art 9 c 6 DL 90/2014 - Comp Avvocati spese compensate F10N Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento 302.294

Art 1 c 1091 L 145/2018 - Rec. ev. IMU e TARI F10L 9.242 Totale Fondo risorse decentrate 302.294

Art 70-ter Ccnl 16-18 - Contr Istat e Enti pubbl autorizz F00S

Art 56-ter Ccnl 16-18 - Risorse serv agg PL iniz privata F00V

Art 98 c 1 L C Ccnl 19-21 - Prov violaz codice strada F25X

Art 1 DL 80/2021 - Increm. ass TD finanz diretto PNRR
 (5)

F24O

Art. 31-bis cc 1,5 DL 152/21 - Increm. ass TD PNRR (Comuni)
 (6)

F24N

Art 8 c 3 p 1 DL 13/2023 - Incr. attuazione progetti PNRR 
(7)

F24L

Art. 45 DLgs 36/2023 - Incentivi alle funzioni tecniche
 (8)

F24P 12.331

Art 67 c 3 L C Ccnl 16-18 - Altre spec. disp. di legge 
(9)

F00T 3.126

Art 67 c 3 L D Ccnl 16-18-RIA cess anno prec mensil residue F00U

Art 79 c 2 L D Ccnl 19-21 -Risp. straord. cons. anno prec. F25Y 3.150

Art 67 c 3 L F Ccnl 16-18 - Messi notificatori F00X

Art 67 c 3 L G Ccnl 16-18 - Ris. pers. da case da gioco F00Y

Art 79 c 2 L B Ccnl 19-21 - Integrazione 1,2% m.s. 1997 F25Z 14.862

Art 1 c 604 L 234/2021 - Increm 0,22% m.s. 2018 dal 1.1.2022 F24T 2.657

Art 1 c 121 L 207/2024 - Increm 0,22% m.s. 2021 dal 1.1.2025 F33U

Art 79 c 2 L C Ccnl 19-21 - Scelte org. gest., retrib. ecc.
 (10)

F26B 28.700

Art 67 c 3 L K Ccnl 16-18-Integr. pers. trasf. corso d'anno F01M

Somme non utilizzate fondo/i anno precedente 
(11) 

F999

Altre risorse non comprese fra le precedenti F00O

Totale Risorse variabili 74.068

Decurtazioni

Art 67 c 2 L E Ccnl 16-18 -Dec. pers. trasf. disp. Legge F01Q

Art 67 c 2 L E Ccnl 16-18 -Dec. altro pers. trasf. F01R

Art 7 c 4 L U Ccnl 19-21 - Dec. risorse destinate E.Q. F26J

Art 1 c 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F27I 15.345

Art 23 c 2 Dlgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 F00P 7.968

Art 40 c 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. F01S

Art 4 DL 16/2014 - Dec. anno per piani di recup. F01T

Art 14 c 1-bis DL 25/2025 - Dec. quota ris ced all'UC di app 
(14)

F33Y

Art 14 c 1-bis DL/2025 - Dec. quota ris destinate a EQ 
(15)

F33Z

Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti F01P 2.000

Totale Decurtazioni 25.313

Totale Fondo risorse decentrate 302.294

Incarichi di Elevata Qualificazione (bilancio) Incarichi di Elevata Qualificazione (bilancio)

Risorse a carico del Bilancio Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

Art 17 Ccnl 19-21 - Ris. dest. E.Q. anno di rilevazione
 (12)

F27N 75.133 Retribuzione di posizione U00U 67.000

Art 7 c 4 L U Ccnl 19-21 - Increm. risorse destinate inc. EQ F26L Retribuzione di risultato U00W 15.493

Art 11bis c2 DL135/18 - Increm pos e ris E.Q. rinunce ass.li F26M 4.497 Retribuzione di risultato per incarichi ad interim U00X

Art 33 DL34/19 - Quota parte destinata alle E.Q.
 (4)

F26N Altri istituti non compresi fra i precedenti U998

Art 1 c 604 L 234/2021 - Increm 0,22% m.s. 2018 dal 1.1.2022 F24T 863 Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento 82.493

Art 1 c 121 L 207/2024 - Increm 0,22% m.s. 2021 dal 1.1.2025 F33U Totale E.Q. (bilancio) 82.493

Art 14 c 1-bis DL 25/2025 - Incr ris dest a incar EQ 
(16)

F34G

Altre risorse non comprese fra le precedenti F00O 2.000

Totale Risorse a carico del Bilancio 82.493

Decurtazioni

Art 17 c 6 Ccnl 19-21 - Riduzione risorse destinate inc. EQ F26O

Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti F01P

Totale Decurtazioni

Totale E.Q. (bilancio) 82.493

Straordinario (bilancio) Straordinario (bilancio)

Risorse a carico del Bilancio Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

Art 14 Ccnl 98-01 - Ris straordinario ordinario anno 2017 F15N 12.328 Straordinario ordinario U05P 12.328

Art 39 Ccnl 14.9.00 - Ris straord elettorale F15O 6.503 Straordinario elettorale U05Q 6.503

Art 39 Ccnl 14.9.00 - Ris straord eventi str e cal naturali F15P Straordinario per eventi straordinari e calamità naturali U05R

Altre risorse non comprese fra le precedenti F00O Altri istituti non compresi fra i precedenti U998

Totale Risorse a carico del Bilancio 18.831 Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento 18.831

Decurtazioni Totale Straordinario (bilancio) 18.831

Art 67 c 2 L G Ccnl 16-18 - Riduz stab straord a fav Fondo F15R

Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti F01P

Totale Decurtazioni

Totale Straordinario (bilancio) 18.831

TOTALE GENERALE RISORSE 403.618 TOTALE GENERALE IMPIEGHI EROGATI 403.618
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Costituzione fondi per il trattamento accessorio 
(1)

Destinazione fondi per il trattamento accessorio 
(1)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI

(1) 
Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro.

(2) 
Indicare in questa voce anche gli eventuali incrementi ex art. 67, comma 2, lettera h) del Ccnl 2016-18.

(3)
 Nota bene: gli incrementi della retribuzione accessoria, in deroga al limite 2016, per le assunzioni a t.d. ai sensi dell’art. 1 del DL n. 80/2021 per l’attuazione di progetti PNRR, vanno indicati nelle risorse variabili alla voce F24O.

(4)
 Indicare gli incrementi del fondo e delle risorse destinate agli incarichi di E.Q. come certificati dall'organo di controllo determinati da assunzioni a tempo indeterminato (cfr. nota MEF prot. 179877 del 1 settembre 2020).

(5) 
Indicare l’incremento della retribuzione accessoria, in deroga al limite 2016, per assunzioni a t.d. effettuate ai sensi dell’art.1 del DL n. 80/2021, il cui costo è incluso nel quadro economico del progetto con relativo rimborso a carico

    delle risorse del PNRR.
(6)

 Indicare l’incremento della retribuzione accessoria, in deroga al limite 2016, per assunzioni a t.d. effettuate ai sensi del DL n. 152/2021, art 31-bis, commi 1 (incremento finanziato con risorse proprie del Comune) e 5 (incremento 

    finanziato dal Ministero dell’Interno, quest'ultimo limitato ai Comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti di cui al DPCM 30 dicembre 2022).
(7)

 È facoltà degli enti locali incrementare la componente variabile del fondo in deroga al limite 2016 e fino a un massimo del 5% calcolato sulla componente stabile del fondo certificato nel 2016, in relazione agli impegni derivanti

    dall’attuazione dei progetti del PNRR e nel rispetto dei requisiti di cui al comma 4 dell’art. 8 del DL n. 13/2023.
(8) 

Ricomprendere in questa voce anche gli incentivi ex art. 113 del DLgs n. 50/2016 di competenza dell’anno di rilevazione.
(9)

 Escluse le poste identificate in voci specifiche separate.
(10)

 Ad esclusione dei proventi per violazione del codice della strada che vanno inseriti nella specifica voce.
(11)

 Secondo le indicazioni dell'articolo 80, comma 1, ultimo periodo del Ccnl 2019-21.
(12)

 Al netto delle voci rappresentate nelle voci successive e nel rispetto complessivo del limite 2016 di cui all'art. 73, comma 2, del DLgs n. 75/2017.
(13)

 Campo a compilazione obbligatoria in caso di applicazione dell'articolo 14, comma 1-bis, del decreto-legge n. 25 del 2025: la mancata indicazione comporterà un taglio del 25% dell'incremento (cfr. articolo 14, comma 1-bis, terzo   

     e quarto periodo, del decreto-legge n. 25 del 2025; paragrafo 4 della nota RGS n. 175706 del 27 giugno 2025) - campo da compilare anche per le Unione di comuni, Comunità montana o Comunità isolana o di arcipelago che hanno

     ricevuto trasferimenti dai comuni aderenti; si veda voce A14554 della SICI(3).
(14)

 Campo a compilazione obbligatoria in caso di applicazione dell'articolo 14, comma 1-bis, del decreto-legge n. 25 del 2025: la mancata indicazione comporterà un taglio del 25% dell'incremento (cfr. articolo 14, comma 1-bis, terzo  

     e quarto periodo, del decreto-legge n. 25 del 2025; paragrafo 4 della nota RGS n. 175706 del 27 giugno 2025). Quota di risorse cedute all'Unione di comuni, Comunità montana o Comunità isolana o di arcipelago di cui fa parte l'ente.

     I comuni possono cedere alle Unione di comuni, Comunità montana o Comunità isolana o di arcipelago a cui aderiscono una quota dell’incremento delle risorse affluite alla componente stabile dei propri Fondi, ai sensi di quanto   

     previsto dall’articolo 14, comma 1-bis, del decreto legge n. 25 del 2025, con la contestuale riduzione di pari importo di tale componente, certificata dall’organo di revisione, al fine di assicurare l’invarianza finanziaria complessiva  

     (articolo 14, comma 1-bis, secondo periodo, del decreto-legge n. 25 del 2025; cfr. paragrafo 1.1 della nota RGS n. 175706 del 27 giugno 2025).
(15)

 Campo a compilazione obbligatoria in caso di applicazione dell'articolo 14, comma 1-bis, del decreto-legge n. 25 del 2025: la mancata indicazione comporterà un taglio del 25% dell'incremento (cfr. articolo 14, comma 1-bis, terzo 

     e quarto periodo, del decreto-legge n. 25 del 2025; paragrafo 4 della nota RGS n. 175706 del 27 giugno 2025). Quota di risorse destinate, previa contrattazione, agli incarichi di Elevata Qualificazione (paragrafo 3, lettera d), della nota 

     RGS n. 175706 del 27 giugno 2025).
(16)

 Campo non compilabile. Viene riportato lo stesso valore inserito alla voce F33Z. Per tale incremento far riferimento al paragrafo 3, lettera d), della nota RGS n. 175706 del 27 giugno 2025.



REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2025

Costituzione fondi per il trattamento accessorio 
(1)

Destinazione fondi per il trattamento accessorio 
(1)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI

Segretario comunale e provinciale (bilancio) Segretario comunale e provinciale (bilancio)

Risorse a carico del bilancio Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

Ris tratt access Segret Com.le e Prov.le anno di rilevazione
 (2)

F18J 0 Retribuzione di posizione U448 0

Incremento per l’attuazione dei progetti PNRR 
(3)

F24K 0 Galleggiamento funzione dirigenziale o E.Q. più elevata 
(5)

U07Z 0

Art 40 c1 Ccnl 22-24 - Incremento 0,80% m.s. 2021 F33T 0 Retribuzione di risultato 
(6)

U449 0

Art 1 c 604 L 234/2021 - Increm 0,22% m.s. 2018 dal 1.1.2022
 (4) 

F24T 0 Incentivi funzioni tecniche U22I 0

Art 45 DLgs 36/2023 - Incentivi alle funzioni tecniche F24P 0 Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

Art 1 c 121 L 207/2024 - Increm 0,22% m.s. 2021 dal 1.1.2025 F33U 0 Totale Segretario Com.le e Prov.le (bilancio)

(eventuali) Quote a rimborso ex art 43 c 2 Ccnl 16-5-01 F20M 0

Totale Risorse a carico del Bilancio

Totale Segretario Com.le e Prov.le (bilancio)

TOTALE GENERALE RISORSE TOTALE GENERALE IMPIEGHI EROGATI

(1)
 Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro.

(2)
 Riportare le voci retributive oggetto di rilevazione come indicate in Circolare nel Cap. 6, Tab. 15, sez. Segretario comunale e provinciale, ad esclusione di quelle da indicarsi separatamente nelle successive voci e ad esclusione dell'eventuale 

      compenso aggiuntivo a titolo di risultato di cui all'art. 64 del Ccnl 2019-21, da indicarsi nell'apposita voce degli utilizzi del fondo dei Dirigenti in T15(2). 
(3) 

Art. 8, c. 3, secondo periodo, DL n. 13/2023: per gli impegni derivanti dall’attuazione dei progetti del PNRR, gli enti locali che soddisfano i requisiti di cui al comma 4, possono incrementare le risorse accessorie del segretario comunale e provinciale, 

      in deroga al limite di cui all’articolo 23, comma 2, del D.lgs. n. 75/2017, fino a un massimo del 5% calcolato sul valore della retribuzione di posizione in base all’art. art. 58 del CCNL 2019-21 e sul valore della retribuzione di risultato calcolata in base ai contratti collettivi vigenti.

      Il tutto va suddiviso pro-quota in caso di segreteria convenzionata.
(4) 

Art. 61, comma 3, Ccnl 2019-21: indicare l'eventuale incremento, in deroga al limite 2016.
(5) 

Secondo le indicazioni dell'art.38, comma 5, Ccnl 2022-24, già art. 60, comma 5, CCNL 2019-21.
(6) 

Ad esclusione del compenso aggiuntivo di cui all'art. 64 del Ccnl 2019-21 erogato a titolo di risultato per l'incarico ad interim negli enti con Dirigenza, Cfr. supra  nota 2.
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