
 

 

 

 

 

 

 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI  PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE LIQUIDATI PER L’ANNO 2025 
Pubblicazione effettuata ai sensi dell’art. 20, comma 1 e 2, del D.Lgs. 33/2013 

 
 

 Importo totale 
stanziato 

Importo totale 
liquidato 

Importo medio 
conseguibile 

 
Retribuzione risultato Segretario generale  

Segretario reggente a scavalco 

 
// 

 
// 

 
// 

 
Retribuzione risultato a n.5 dipendenti incaricati di Elevata qualificazione 

 
15.492,22 

 
15.492,22 

 
3.098,44 

 
Compensi a n.45 dipendenti (non incaricati EQ) per performance 
individuale 

 
37.678,22 

 
37.678.22 

 
837,31 

 
DATI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO E AL GRADO DI DIFFERENZIAZIONE NELL’UTILIZZO DELLA PREMIALITA’ 

 

Dipendenti incaricati di elevata qualificazione 
 

Importo retribuzione di risultato n. dipendenti 
Maggiore o uguale al 90% del massimo attribuito 3 

Maggiore o uguale al 60% e minore al 90% del massimo attribuito 2 

Minore al 60% del massimo attribuito / 
 

 

Dipendenti non titolari di posizione organizzativa 
 

Importo compenso produttività individuale n. dipendenti 

Maggiore o uguale al 90% del massimo attribuito 6 

Maggiore o uguale al 60% e minore al 90% del massimo attribuito 31 

Minore al 60% del massimo attribuito 8 

 

 
 

 

      COMUNE di VERGIATE 
         (Provincia di Varese) 

 


