REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2024

Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)
VOCI DI SPESA
. , , , NUMERO DI DIFFERENZIALE STDIIIDFEFI\IJEI;,I’EATS/IQEI(E)N TREDICESIMA ||ARRETRATI ANNI DII::I?/XE'EI'FIIDA
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' (**) STIPENDIO R.LLA. S“-AFETEUNRDA?I(_)E OMICO DI MENSILITA PRECEDENTI ASSENZE. TOTALE
PROFESSIONALITA RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M 000 A015 A031 A033 A034 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103 59 59
SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE GENERALE 0D0097

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.OJ 0D0098

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0DO0I95

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICIIN] 0DO0I96

FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 210,50 408.001 928 73.519 6.814 47.528 453 536.337
ISTRUTTORI 0IR000 295,00 526.237 57 39.144 7.656 48.996 508 621.582
OPERATORI ESPERTI 0OEESP 70,00 111.035 9.853 2.951 10.421 154 134.106
OPERATORI 00OP000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096

TOTALE [ 575,50 1.045.273]| 989 122.514|| 17.4217)| 106.945| 59| 1.119|| 1.292.084

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
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\Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio ()

VOCI DI SPESA
RETRIBUZION INDENNITA" ; COMPENSO COMPETENZE
V)IANICE;,\?ZIA IND. DI PERSONALE |[RETRIBUZION|IRETRIBUZIONIL e iTa D E ASSEGNO AD ART.42, INDESINITA COMPENS| AGGILQ;‘R\./OAL FONDO COMPENSI INCENTIVI EI;ICTQIIODEI ONORARI PERSONALE INDENNITA' DI || ARRETRATI A/::ETEEEOSS?ED STRAORDINA
ICONTRATTUA|| VIGILANZA || SCOLASTICO EDI EDI comparTo ||ACCIUNTIVAI epsonam || SOMMAS il ora pricoLia || ONER! RISCHIL coymunaLe SPECIF. PRODUTTIVIT [PER FUNZIONIfl e ni7a Di| AvvocaTi [|COMANDATODIST FUNZIONE ANNI INDENNITA' RIO TOTALE
" . . ) LE POSIZIONE || RISULTATO PER SEDI TER, DLGS. |"o bn onE EDISAGI QUALEDIR || RESPONSAB. A TECNICHE [ VAl co ACCATO PRESSO PRECEDENTI VARIE
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. CONVENZION 151/2001 GENERALE L'AMM.NE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1223 1418 1424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S771 S998 S999 T101
SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 863 863
SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O. | 0D0098
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN D 0DO0I96
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 18.567 2.628| 61.746 16.354 10.890 2.447 1.599 2.274 12.627 18.610 8.050 670 3.391 159.853
ISTRUTTORI 0IR000 21.314 5.741 2.039] 13.348 5.521” 10.910 6.481 37.262 6.179 600 12.467 121.862
OPERATORI ESPERTI 0OEESP 4.661 2.685 55| 5.180] 1.838| 1.739 7.098 175] 477 23.908
OPERATORI 00P000
CONTRATTISTI 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096
TOTALE 44.542 8.369 2.039 61.746 16.354] 26.923 2.502 12.300 15.022 20.847| 62.970 14.229 863 1.270 175 16.335 306.486

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privat
"glossario"

stico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)




